
労働者派遣法第23条5項にもとづき、下記の情報を開示します。

１．労働者派遣の実績およびマージン率等 （対象期間:2024年度）
派遣労働者数 派遣先事業所数 労働者派遣の料金

（1日8時間当たりの平均）
派遣労働者の賃金
（1日8時間当たりの平均）

会社負担額 マージン率

75 9 33,400円 15,746円 8,571円 27.19%

会社負担額の内訳
法定福利費用

福利厚生費用

２．派遣労働者の教育訓練に関する事項
　　　　・新人教育研修＜有給・労働者の費用負担無＞
　　　　・各種技術研修（集合形式・e-ラーニング）＜有給・労働者の費用負担無＞

３．派遣労働者の待遇決定に関して
　　　　・労使協定を締結（終期:2025年12月31日）
　　　　・協定労働者の範囲:派遣業務に従事する全従業員

４．キャリアコンサルティングの相談窓口
　　　　　営業グループ　グループ⾧　　　0467-48-0251

労働者派遣法に基づく情報公開

健康保険料、介護保険料、厚生年金保険料、雇用保険料、労働保険料の会社負担分

健康診断費用、自己啓発奨励一時金、慶弔見舞金、感染症対策費用等

通勤費、派遣労働者の有給休暇費用、賞与積立金、退職金積立金


